
FINANCES
REMETTRE LES FRAIS DE SCOLARITÉ AU COEUR DU DÉBAT

Longtemps absents du discours des associations de parents notre
action a permis de ne plus les considérer comme une fatalité

£500 000+ d’erreurs décelées et reconnues par l’AEFE
Vote inédit contre le budget 2026
Limitation de la hausse des frais de scolarité à 2% en 2026
Recours administratif contre la hausse des frais
2026‑2027 et contre le transfert des pensions civiles aux
familles

GOUVERNANCE
PLUS DE POIDS POUR LES FAMILLES

Assister à chacune des instances de l’établissement, vous en
rendre-compte, et avec notre fédération, oeuvrer à obtenir une

voix à la mesure des charges que nous portons 

Clarification du cadre réglementaire : communications
systématiques aux deux parents, assurance scolaire
optionnelle, mise en conformité des modes de scrutin
Représentation active dans toutes les instances
Tables rondes et communication renforcée pour une
transparence accrue
Une coalition avec les autres associations de parents des
EGD du réseau AEFE

VIE SCOLAIRE / BIEN-ÊTRE
UN ACCOMPAGNEMENT EXEMPLAIRE ET BIENVEILLANT

Pour chaque enfant, notamment les élèves à besoins particuliers ou
en situation de handicap

4 priorités EBEP portées au CE dont un SENDCo
Rattrapage obtenu: 22h de cours en British Section
Publication d’un guide complet pour les familles
EBEP/SEND
Nouvelle proposition de buddy-system en 6e
Amélioration de la sécurité aux abords de l’établissement

FINANCES
PUTTING SCHOOL FEES BACK AT THE HEART OF THE DEBATE
Long absent from the discourse of parent associations and
regarded as inevitable, school fees are now firmly on the agenda. 

£500,000+  error identified and acknowledged by AEFE
An unprecedented vote against the 2026 budget
Rise in school fees capped at 2% in 2026
Administrative appeal against the 2026–2027 fee
increase and against the transfer of civil service pension
contributions to families

GOVERNANCE
STRONGER VOICE FOR FAMILIES 
Attending every school governance meeting, reporting back to
you, and working with our federation to secure a voice
commensurate with the costs we bear.

Clarification of the regulatory framework: systematic
communications to both parents, optional school
insurance, and voting procedures into compliance
Active representation on all governing bodies
Round tables and enhanced communication for greater
transparency
A coalition with the other parent associations of the
AEFE network's directly managed schools (EGD)

WELLBEING
EXEMPLARY, CARING SUPPORT
For every child, particularly pupils with special educational needs
or disabilities

4 SEN priorities taken to the CE including a SENDCo
Catch-up secured: 22 hours of lessons in the British
Section
Publication of a comprehensive guide for SEND families
New buddy-system proposal for 6e (equiv Year 7)
Improved safety around the school

Du 13 au 14 octobre 2026 (avant 14h), votez pour
défendre vos intérêts, poursuivre notre action et
continuer à améliorer votre représentation. 

Votez pour le CIPL ! 
Chaque parent / représentant légal dispose d’une voix.  

In just one year, CIPL has given fresh momentum to parent
representation at the Lycée Français Charles de Gaulle,
championing the moral and material interests of families.
We spark ideas, inspire school community leaders, and drive
meaningful change.

En un an, le CIPL a donné un nouvel élan à la représentation
parentale du Lycée Français Charles de Gaulle, pour la
défense des intérêts moraux et matériels des familles.
Nous inspirons les acteurs de la vie associative, et insufflons
le changement.

UN AN DE RESULTATS 

“Vous écouter, vous représenter, agir”
“We listen, we represent, we act”

ÉLECTIONS DES REPRÉSENTANTS DES PARENTS AU

 cipl.org.uk

ONE YEAR OF IMPACT

ELECTION OF PARENT REPRESENTATIVES
C O N S E I L  D ’ É T A B L I S S E M E N T  L F C G  2 0 2 6  -  2 0 2 7

From 13  to 14  October (2pm), vote to defend your
interests and level up your representation.
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Vote CIPL! 
Each parent / guardian can cast a vote. 

ciplcdg

https://cipl.org.uk/?utm_source=pf25
https://cipl.org.uk/?utm_source=pf25


QUI SOMMES NOUS ?
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cipl.org.uk

   LE CIPL, NOS 5 ENGAGEMENTS  

WHO ARE WE ?

CIPL’S 5 COMMITMENTS

Nos compétences au service de votre représentation.  Let’s keep raising the standard. Vote CIPL !

Face aux défis financiers qui pèsent sur les établissements
français de l’étranger, à une accessibilité menacée et à un besoin
urgent de dialogue, choisissez une équipe expérimentée et
exigeante, dotée de compétences solides en finance,
gouvernance, inclusion, bien‑être et actions communautaires.

Notre souhait : que l’éducation de qualité reste accessible à tous, et
que les parents soient entendus, consultés et respectés dans les
décisions qui engagent l’avenir de leurs enfants.
Notre ambition : une gouvernance où les familles disposent d’une
voix réelle, à la hauteur des responsabilités qu’elles assument.

The CIPL is an independent, secular and non‑political
association, registered with the UK Charity Commission who
represents parents with competence and commitment.
Our vision: We believe that high‑quality education must remain
accessible to all, and that parents should be heard, consulted
and respected in decisions that shape their children’s future. 
Our aim is a governance model where families have a real voice,
proportionate to the responsibilities they carry.
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Mener nos recours à terme : pensions civiles, TVA, fixation
juste et transparente des frais (2x supérieurs à l’inflation)

Renforcer la coalition des associations de parents à travers
le réseau AEFE avec l’UNAPE

Des relais CIPL sur chaque site, un accès facilité et des
réponses à vos préoccupations, notamment sur l’avenir
des cursus plurilingue

Bien-être : EBEP, lutte contre les discriminations,
confidentialité

Vous informer via notre communauté et notre lettre
d’information  bilingue

Indépendance
Independence

vis-à-vis de l’établissement et l’AEFE
from the school and AEFE

Actions concrètes
Result driven actions

plutôt que des discours
rather than promises

Écoute active
Active listening

des attentes des parents
of parents’ concerns

Transparence
Transparency

de nos démarches
in our actions

Seeing our appeals through: civil service pensions, VAT, and
fair, transparent fee-setting (x2 rate of inflation)

Strengthening the coalition of parent associations across the
AEFE network with UNAPE

CIPL representatives on every site, easier access, and
answers to your concerns, particularly on the future of
multilingual programmes

Wellbeing: SEN, tackling discrimination, confidentiality

Keeping you informed through our community and our
bilingual newsletter
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Le CIPL est une association indépendante, laïque et apolitique,
enregistrée auprès de la Charity Commission du Royaume-Uni qui
représente les parents avec sérieux, compétence et engagement.

In the face of financial pressures on French schools abroad,
threats to accessibility, and a growing need for genuine
dialogue, choose a team that is experienced and exacting, with
strong expertise in finance, governance, inclusion, well‑being,
and community engagement.

Vinay Jayaram
🇫🇷🇬🇧🇮🇳🇩🇪

SK Primaire & Collège

Maxime Beaugrand
🇫🇷🇬🇧

SK Collège

William Halff
 🇫🇷🇬🇧

SK Primaire

Estelle McLoughlin
 🇫🇷🇬🇧

SK Lycée (& MdO forever)

Eric Jantet
🇫🇷🇬🇧

SK Lycée

Merryleas Rousseau
 🇫🇷🇬🇧

Marie d’Orliac, 
SK Collège & Lycée

Eldridge Netry
 🇫🇷🇬🇧
Wix

Mathieu Robbins
 🇫🇷🇬🇧🇮🇹🇪🇸
SK Collège 

Laurence Jansen
🇫🇷🇬🇧

SK Collège & Lycée

Etienne Piciocchi
🇫🇷🇬🇧

SK Collège

Séverine Menem
🇫🇷🇬🇧

SK Collège

Léa Bure
🇫🇷🇬🇧

SK Collège & Lycée

Alban Roger 
🇫🇷🇬🇧

SK Collège 

Ophélie Lafitte
🇫🇷🇬🇧

SK Collège

“Finances, Governance, Wellbeing”
CIPL, setting higher standards for LFCG families

https://cipl.org.uk/?utm_source=pf25
https://cipl.org.uk/?utm_source=pf25

